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APERTURA DE VACANTE PARA EL CARGO DE OFICIAL LOGISTICO

i i PASTO- NARINO

CARE es una organizacion humanitaria que lleva 76 anos dedicada a luchar contra la pobreza en elmundo. CARE cuenta con
décadas de experiencia global y un historial probado de éxitos trabajando con pequenas productoras. El marco de accion del
programa "Ella alimenta al mundo" de CARE ha ayudado a mas de 800 millones de personas con necesidades de alimentacion
insatisfechas como consecuencia de la injusticia global existente. El hambre y la desnutricion son las mayores amenazas
para la saludpiblica generando mas muertes que el VIH/SIDA, la malaria y la tuberculosis juntos (UN HLTF, 2008). Las normas
sociales que vulneran los derechos de las mujeres, los sistemas de mercado que no llegan a los pobres, el cambio climatico
que amenaza la productividad y las politicas con brechas en la garantia de los derechos de los mas vulnerables, son las causas
del hambre y la malnutricion en todo el mundo. She Feeds the World (SFtW) reline lo mejor de los enfoques de CARE y de nuestros
50Ci0s en un marco integrado para resolver estos problemas y nos ayuda a trabajar con otros para ampliarlos y llegar a mas
personas. Nos ayuda a llevar soluciones a mas personas necesitadas, de forma mas rapida y sostenible.

El objetivo de CARE en el marco de SFtW es hacer realidad los derechos a la seguridad alimentaria y la nutricion de las mujeres
y los jovenes productores a pequena escala y sus familias. SFtW se basa en los 75 anos de experiencia de CARE, en la promocion
de un enfoque integrador de la seguridad alimentaria y nutricional, que no solo promueve el acceso a insumos vitales como el
agua, la tierra, las semillas y la financiacion, y el acceso a los mercados, sino que también incluye un enfoque explicito en la
nutricion, las redes de seguridad alimentaria y la proteccion social en tiempos de crisis, y pone el empoderamiento de las
mujeres y la igualdad de género en el centro de su accion. Trabaja directamente con las mujeres para fortalecer sus
capacidades y su confianza en las practicas agricolas sostenibles, la inclusion financiera, la participacion en el mercado, la
igualdad de género y la seguridad alimentaria y nutricional, al tiempo que se compromete con los hombres y los ninos para
apoyar los esfuerzos en favor de unamayor igualdad. Para seguir superando los limites de la programacion de alta calidad,
SFtW aprovecha la investigacion y la innovacion de vanguardia. El programa utiliza los resultados de esa investigacion e
innovacion para crear asociaciones estratégicas y estrategias de promocion e influencia que impulsen cambios estructuralesy
amplien los enfoques probados para mejorar la seguridad alimentaria y nutricional de las mujeres.

She Feeds the World es dnico porque conecta estratégicamente a socios multisectoriales de Uganda, Egipto, Perd, Tailandia,
Vietnam y ahora Colombia, que, juntos, pueden crear un cambio a escala.

Descripcion general delcargo

El/La Oficial Logistico tiene como responsabilidad principal garantizar la adecuada ejecucion y seguimiento de los procesos del
area logistica de forma eficiente y efectiva. Tendra entre sus principales funciones las siguientes: i) Realizar de forma oportuna,
completa y eficaz todos los procesos de compra, requeridos por las oficinas de CARE en Narifio. ii) Garantizar [a trazabilidad,
documentacion y la coherencia en la rendicion de cuentas de los procesos de seleccion de proveedores, consultores y
contratistas. lii) Garantizar la adecuada ejecucion de los procesos de creacion en el Sistema de personal contratado para las
Oficinas a nivel nacional, consultores, proveedores, colaboradores. V) Aprovechar las herramientas y los mecanismos de
seguimiento, como medio de control para verificar el ciclo del proyecto. iii)Trabajara con todos los responsables de area y
especialmente con el equipo de la Unidad de Apoyo.

Reportara a: Coordinador Financiero y Administrativo - Narifio

Lugar de trabajo: El puesto se basa en la ciudad de Pasto, Colombia con desplazamiento a donde se requiera.
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Marco de coordinacion

Interna: EL/la profesional debera estar dispuesto a trabajar en estrecha coordinacion con todo el staff del proyecto (a asi como
otro personal técnico y administrativo de CARE a nivel ocal y nacional.

Relaciones inter-institucionales: El/la Oficial Logistico debera apoyar en mantener excelentes relaciones con la poblacion de
interés en situacion de vulnerabilidad en Pasto - Narifio (comunidad migrante, afectada por conflicto armado y poblacion de acogida),
con organizaciones sociales de base locales especialmente de mujeres, con autoridades y personal técnico de las diferentes
entidades del Estado y personal de otras organizaciones

humanitarias presentes en territorio.

Contratacion
Tipo de contrato: Laboral a término fijo por 3 meses con posibilidad de prorroga a indefinido por cumplimientode
metas y desempeno. Este contrato incluye todos los beneficios segin la ley colombiana.
Jornada: Tiempo completo.
Lugar de Trabajo: Pasto - Narifio, con desplazamientos segiin requerimientos.
Salario: A convenir segiin escala salarial y experiencia del aspirante.

Funciones del cargo

e Realizar de forma oportuna, completa y eficaz todos los procesos de compra, requeridos por la oficina.

e Asegurar el adecuado manejo de los procedimientos de compras basados en las politicas de CARE y de las regulaciones
de Donantes.

e  Garantizar la trazabilidad, documentacion y la coherencia en la rendicion de cuentas de los procesos de seleccion de
proveedores, consultores y contratistas. (Actas de Comité de Compras).

e Efectuar el proceso de recepcion, verificacion y entrega de todos los procesos de compra realizados en la oficina.

e Revisar los soportes de pagos e incluir en el ciclo para la oficina.

o (Consolidar los documentos para el ciclo de pagos para la oficina.

e Realizar la creacion de los proveedores en el sistema.

e Consolidar la informacion para las ordenes de servicios y los contratos de proveedores.

e Hacer seguimiento a la facturacion y pagos de los proveedores en el marco de la proyeccion presupuestal.

e Consolidar los documentos soporte para la gestion de pagos de cada proveedor.

e Realizar las cotizaciones y analisis de proveedores requeridos para la adquisicion de productos y/o servicios.

e Realizar las Requisiciones en PeopleSoft, de los todos procesos de compra de la organizacion.

o Liderar la logistica de las actividades asociadas a los proyectos, en coordinacion con el equipo de programas.

e Organizar la logistica de viajes y eventos (reserva de tiquetes, alojamiento, coordinacion de transporte) del personal
de la oficina, visitantes externos y apoyo a nivel nacional en caso de ser necesario.

e Asesorar los procesos de cobro y facturacion alineados a las normas contables.

o Liderar la reconciliacion de inventarios en las oficinas de terreno asegurando que todos bienes adquiridos con fondos de
cualquiera procedencia se encuentren en los mismos

e Mantener actualizado el inventario de activos y enseres de la oficina.

o Liderar la gestion de la flota vehicular (segiin disponibilidad) y coordinar con el responsable de la flota el uso eficiente
de la misma en base a las necesidades y requerimientos de los programas e iniciativas programaticas.

o Realizar los desplazamientos dentro y fuera del Departamento, que sean necesarias en funcion de realizar las
actividades propias del cargo.

o Demas funciones que sean inherentes al cargo y que resulten del desarrollo del trabajo de CARE.
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Perfil profesional y Experiencia

Indispensable:
e Formacion profesional en ciencias contables, administrativas o ingenieria.
e Experiencia minima de 3 anos comprobada en cargos logisticos y de administracion.
e Manejo de programas de Microsoft Office con énfasis en Excel.
o Conocimiento y experiencia para garantizar el cumplimiento del régimen tributario, contable y otras leyes
pertinentes a la legislacion colombiana
Deseable:
e Experiencia en trabajo en cargos similares en Organizaciones no Gubernamentales nacionales y/o
internacionales y con proyectos financiados por donantes internacionales.

Habilidades personales

e Alineacion con los valores de la organizacion: Transformacion, Integridad, Diversidad, Igualdad,
Excelencia.

e Conocimientos y experiencia en gestion de proyectos sociales.

e C(apacidad para planificar y liderar actividades con distintos actores, manejo de herramientas de incidencia
politica con instituciones publicas.

e El o lafuncionaria debe reflejar habilidades personales centradas en el liderazgo, la iniciativa, el trabajo en equipo,
un gran sentido de la responsabilidad y compromiso con resultados del proyecto

e Excelente manejo de la comunicacion interpersonal e institucional, excelentes relaciones con aliados y
contrapartes, capacidad de gestion y construccion de alianzas.

e Esimportante el buen manejo de herramientas de office, habilidades para la redaccion y presentacion deinformes,
para elaboracion de presentaciones para conferencias y de formacion de personas.

e Habilidad analitica y de resolucion de problemas, manteniendo la serenidad y buen manejo de las relaciones
interpersonales.

e Predisposicion para trabajar en equipo, bajo presion con flexibilidad y capacidad de adaptacion.

e Disponibilidad para viajar.
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Postulacion
Se invita a los candidatos (as) interesados y calificados (as) a enviar su Curriculum Vitae (CV), incluida carta de motivacion hasta el 14
de febrero del 2024 al siguiente correo col.reclutamiento@care.org (el CV y la carta de motivacion no podra exceder de &4 paginas). Las
postulaciones enviadas posteriormente a la fecha de cierre no seran evaluadas.

Unicamente se evaluaran las postulaciones que mencionen en el asunto la siguiente informacion: Oficial Logistico - Pasto
Una evaluacion técnica formara parte del proceso de seleccion y durante el mismo se enviara el cronograma para una prueba y entrevista.

Inicio de contrato laboral esperado: Lo antes posible.

Nota 1: El postulante que aplique a esta convocatoria autoriza a CARE Colombia a validar la informacion personal suministrada en la
hoja de vida. Su identificacion sera comprobada en las bases de datos piblicas y privadas con el uso exclusivo de convalidar la
informacion, de acuerdo con nuestras politicas anti fraude, lavado de activos y financiacion del terrorismo

Nota 2: El/la postulante que de forma libre y voluntaria deseen hacer parte del proceso de seleccion para ocupar el cargo de
la presente convocatoria, deberan observar un estricto apego a las normas que apliquen para la materia - idoneidad en los
titulos presentados, ejecucion de pruebas de forma personal e individual y veracidad en la informacion- Adhiriéndose a los
manuales y Politicas anti fraude de CARE, so pena de declarar descalificado el postulante que incurra en cualquier
irregularidad a juicio de CARE, alin por la mera sospecha, e incluso en posibles conductas de tipo penal conforme la
legislacion colombiana
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